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Fortbildung in Schwangerschaftskonfliktberatung

Ausbildungskonzept

1. Anforderungen

Schwangerschaftskonfliktberatung (SKB) ist eine Tatigkeit, die hohe fachliche
und persoénliche Kompetenz und Erfahrung erfordert.

e Die Beraterin bzw. der Berater soll, in einem in der Regel einmaligen
Gesprach, eine Pflichtberatung zu einer Gelegenheit machen, in der
Gesprachspartnerlinnen sich vertrauensvoll 6ffnen.

e Frauen oder Paare, die unter dem Schock einer unerwarteten
Schwangerschatft stehen und sich nicht selten unter erheblichem zeitlichen
und sozialen Druck befinden, sollen eine folgentrachtige Lebensentscheidung
noch einmal darstellen bzw. bedenken kdnnen.

e Die Beratungsperson muss ertragen kénnen und respektieren, dass die
Uberwiegende Mehrzahl der Schwangeren mit einem bereits fest gefassten
Entschluss zum Gesprach kommt, einer Entscheidung, die sich auch durch
die Beratung in der Regel nicht &ndert.

e Sie soll Abwehr und Ablehnung, Widerstand und Schweigen, Aggressivitat
und Provokationen aushalten, verstehen und verstandnisvoll aufgreifen
kénnen.

e Sie soll die mit dem Schwangerschaftskonflikt verbundenen oder in diesem
Konflikt erkennbaren personlichen Probleme der Beratenen (belastende
Lebenssituationen, individuelle Personlichkeitskonflikte, Paar- und
Familienkonflikte, Verwirrung und Zweifel im Blick auf die zukinftige
Lebensplanung, soziale Probleme im Zusammenhang mit Ausbildung, Beruf,
Arbeitsplatz, Arbeitslosigkeit, Armut, Schulden usw.) so aufgreifen kbénnen,
dass die Beratenen sich 6ffnen, falls sie es wiinschen, und ein Stuick
Orientierung mithnehmen; zugleich sind diese Themen so behutsam
anzugehen oder abzuschliel3en, dass die Betroffenen nicht zusatzlichen
Belastungen ausgesetzt sind.

e Die Beratungsperson soll zu ganz unterschiedlichen Bereichen und
Zusammenhangen Informationen vermitteln, dies jedoch so tun, dass
dadurch Misstrauen und Abwehr der Beratenen nicht verstarkt werden.

e Sie muss verkraften kdnnen, dass sie taglich mit resignativen
Lebensentschlissen konfrontiert ist und nur in Ausnahmeféllen die
Moglichkeit hat, in einer mehrstiindigen Beratung Veranderungsprozesse in
Gang zu setzen.



Oft ist Schwangerschaftskonfliktberatung Lebens-, Paar-, Familien- und
Sexualberatung, Sozialberatung und Sozialbetreuung, Krisenintervention und
Pravention in einem. Um ein Bild zu gebrauchen: SKB ist mehr als Regional-
oder Bundesliga — SKB ist die Champions League der Beratung.

2. Lernbereiche

Die Ausibung von SKB erfordert Konnen, Wissen, Kenntnisse des Praxisfeldes
und menschliche Kompetenz. Die Fortbildung in SKB bezieht daher alle vier
Bereiche permanent aufeinander, wie es folgende Darstellung zeigt:
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Theoretisches Wissen

umfasst u. a.

e psychologische Theorie

e beraterisch-therapeutische Konzepte

e soziologische Theorie und Sozialkunde

e grundlegende medizinische Kenntnisse im Blick auf

Schwangerschaft, Schwangerschaftsabbruch und
Abbruchsverfahren, Gesundheitsvor- und nachsorge usw.
Kenntnis der Methoden der Familienplanung und das Wissen, wie
sie zu vermitteln sind

Kenntnis der einschlagigen Gesetze (StGB, Sozialgesetze,
Kinderschutz usw.) sowie ihrer Anwendung

Kenntnis der zur Verfigung stehenden Hilfen (Stiftungen usw.) und
der einschlagigen Vorschriften

Grundkenntnisse in PND

Kenntnis des Praxisfeldes

Um schwangere Frauen Uber soziale Hilfen, Antragstellung bei Amtern und
Krankenkassen, Abbruchsverfahren usw. zutreffend informieren zu kénnen,
bendtigen die Beraterinnen eine genaue Vor-Ort-Kenntnis sowie Kontakte und
Erfahrungen im Umgang mit den entsprechenden Einrichtungen und eine gute

Vernetzung.
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Menschliche Kompetenz ist die Grundlage jeder Beratungstatigkeit. Denn die
Person der Beraterin und des Beraters ist zugleich ihr bzw. sein
Arbeitsinstrument. Schwangerschaftskonflikt-Beraterinnen sind in ihrer Arbeit
standig Belastungen ausgesetzt, wie sie nicht in allen Beratungsbereichen
gegeben sind. Selbsterfahrung und die standige Erweiterung der Kenntnis der
eigenen Reaktionen und Wertvorstellungen sind daher grundlegend fur eine
Fortbildung in SKB. Der bewussten Auseinandersetzung mit den ethischen
Fragen des Schwangerschaftskonflikts und der personlichen
Glaubenseinstellung kommt eine besondere Bedeutung zu.

3. Lernkonzept

Das Fortbildungskonzept basiert auf erfahrungs- und praxisnahem interaktiven
Lernen, wie es die folgende Ubersicht darstellt:
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A Eigene Fallberichte
Praxisnahe Theorie
Lernen am Fall
Beratungskonzepte Konzeptlernen \
Wissen < > Lernen
Beratungsmethodik Methodentraining
Literaturstudium Lernen am Modell
v
Ethik Psychohygiene

Selbsterfahrung

I
Persodnliche Entwicklung




Praxis: Bedingung fur die Teilnahme an der Fortbildung ist die
Zugehorigkeit zu einer Beratungsstelle. Die Teilnehmenden werden
mit ihren Fallen von Supervisoren oder erfahrenen
Beratungskraften und den Kursleiterinnen begleitet. Sie
konnen ihre Félle auch im Team ihrer Beratungsstelle oder einer
regelmaRigen regionalen Gruppe vorstellen. Die Praxis der
Teilnehmenden, eigene Félle und Fallsituationen bilden die
Grundlage des praktischen Lernens in den Fortbildungskursen. Die
praktische Beratungstatigkeit der Teilnehmenden, das
theoretische Lernen und praktische Uben in den Kursen sowie
die Arbeit an der personlichen Entwicklung sind stéandig
miteinander verknipft.

Wissen: Den Teilnehmenden werden praxisnahe Theorie, die Konzepte
der fur die verschiedenen Settings von SKB relevanten
Beratungsansatze und als Theorie der Praxis die in den letzten
40 Jahren am Evangelischen Zentralinstitut fir Familienberatung
entwickelte Methodik der Schwangerschaftskonflikt- und
Schwangeren-Beratung vermittelt. Die Teilnehmenden werden
durch die einschlagige Literatur zu Schwangerschaftskonflikt und
SKB begleitet.

Lernen: Die Fortbildung basiert auf dem Lernen durch Uben an
praktischen Beispielen und dem systematischen Eintiben
beraterischer Vorgehensweisen und Techniken. Die
Teilnehmenden erweitern im Laufe der Fortbildung ihr Reservoir
an Handlungskonzepten. Sie haben Gelegenheit, die Beratungs-
und Interventionsstile erfahrener Beraterinnen anhand von
Demonstrationen kennen zu lernen.

Die Kursteilnehmerinnen erstellen zwei schriftliche Fallberichte,
einen zur Einzelberatung (zum 2. Kursteil), einen zur Paarberatung
oder Beratung mit Familien (zum 4. Kursteil).

Persdnliche Entwicklung:
Selbsterfahrung, d. h. die Beschéaftigung mit dem eigenen
biographischen Geworden sein, mit den ethischen Fragen von
Schwangerschaftskonflikt und SKB, die Auseinandersetzung mit den
eigenen Wertvorstellungen und Glaubensvorstellungen sind
zusammen mit einer Einfihrung in Psychohygiene wesentlicher
Bestandteil des integrativen und interaktiven Lernens in dieser
Fortbildung.

Aufbaukurse in Sexualpadagogik, Offentlichkeits-, Gremien- und Gruppenarbeit zu
den Themen: Schwangerschaft, Schwangerschaftskonflikt, vertrauliche
Geburt, Sexualitat, Familienplanung und psychosozialer Beratung bei
PND und Kinderschutz.
Im Aufgabenbereich der Schwangerschaftskonflikt-Beraterinnen wird
Pravention (Arbeit mit Jugendgruppen, Schulklassen usw.) und
Offentlichkeitsarbeit (Vortragstatigkeit, Darstellung der Arbeit in
Gruppen und Gremien) zunehmend wichtiger. Hierzu bietet das
Evangelische Zentralinstitut gesonderte Fortbildung an. Eine Einfiihrung
in Offentlichkeitsarbeit erfolgt bereits in den Grundkursen der
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5.

Fortbildung. Seit spatestens 1.1.2010 soll jede
Schwangerenberatungsstelle das Angebot von psychosozialer
Beratung bei PND enthalten und mit anderen, mit PND betrauten
Professionen, vernetzt sein. Zu diesem Themenbereich bietet das EZI
gesonderte Fort- und Weiterbildungsangebote an.

. Lernmethoden

Interaktive Vermittlung von Theorie und Gesprachsmethodik
Veranschaulichung von Theorie und Gesprachsmethodik anhand von
szenischen Darstellungen, Skulpturen usw.

Entwicklung von Theorie und Gesprachsmethodik aus Rollenspielen und
Ubungen mit der Gruppe

Demonstrationen im Plenum und in den Gruppen

Ubungen in Gesamt-, Halb- und Kleingruppen

Gruppenarbeit

Einlbung der beraterischen Selbstwahrnehmung

Training von Interventionsverhalten im Rollenspiel

Umgang mit schwierigen Situationen

Analyse von Fallen und Fallsituationen

Analyse von eingereichten Fallberichten

Supervision von Fallen und Fallssituationen im Rahmen der Kursgruppe
ggaf. Einzelsupervisionen

Erfahrungs- und Materialaustausch der Teilnehmenden tber praktische
Fragen, Regelungen, Formulare usw.

Literaturstudium: Empfohlenes Selbststudium
Selbsterfahrungstuibungen und -sequenzen

Diskussionsgruppen Uber ethische Fragen usw.

Kurse und Lerninhalte

Aufbaukurs 1: Grundlagen der Schwangerschaftskonfliktberatung

Dynamik des Schwangerschaftskonflikt
Schwangerschaftskonflikt als intrapsychischer Konflikt
Schwangerschaftskonflikt als Paar- und Familienkonflikt
Schwangerschaftskonflikt als sozialer Konflikt
Medizinische Grundlagen

Rechtliche Grundlagen

HilfsmalRnahmen und damit verbundene Fragen
Pravention

Gesprachsmethodik der SKB: Kontakt, Zugang, Anliegen kléaren
Praktisches Uben

Ethik

Selbsterfahrung: Motivation fiir SKB

Psychohygiene



Aufbaukurs 2: Gesprachsmethodik der Schwangerschaftskonflikt-
beratung mit einzelnen Frauen

e Allgemeine Theorie der Beratung

e Grundlegende Dynamik und Schritte der Einzelberatung

e Gesprachsmethodik der SKB: Von der Beratungspflicht zum Vertrauen

e Gesprachsmethodik der SKB: Gesprachsertffnung — Vertiefung

e Gesprachsmethodik der SKB: Rahmen und Setting

e Gesprachsmethodik der SKB: Erkundung von Problem, Situation der
Frau, Ressourcen, Einstellung und Entscheidung der Frau. Entscheidung.
Hilfen. Informationen. SKB als Lebensberatung

e Kennenlernen des Konzepts von Ubertragung/Gegeniibertragung

e Ambivalenzkonflikt zwischen Kinderwunsch und Ablehnung des Kindes

e Praktisches Uben

e Supervision von Fallen aus der Praxis

e Fallarbeitsgruppen zu eingereichten Féllen

e Austausch praktischer Informationen und Materialien

e Ethik: Schwangerschaftskonflikt als gesellschaftlicher Wertekonflikt

e Selbsterfahrung: Bedeutung des Kinderwunschs in der Herkunftsfamilie

e Psychohygiene

Aufbaukurs 3: Gesprachsmethodik der Schwangerschaftskonflikt-
beratung mit Paaren und Familien

Dynamik von Paar- und Familiensystemen

Grundlegende Dynamik, Regeln und Schritte der Paarberatung

Unterschiede zwischen allgemeiner Paarberatung und SKB mit Paaren

Gesprachsmethodik der SKB mit unterschiedlichen Paarkonstellationen:

Schwangere mit Partner/Mann; Schwangere mit Mutter, Vater, beiden

Eltern, Freunden; minderjahrige Schwangere mit Eltern/Familie

e Gesprachsmethodik der SKB: Interventionstechniken, um mit den
Anwesenden einzeln sprechen zu kdnnen

e Gesprachsmethodik der SKB: SKB als Pravention: Paar- und
Familienkonflikte ansprechen

e Gesprachsmethodik der SKB: auslandische Ratsuchende, Paare und
Familien

e Sozialkunde: Interkulturelle Familien; Auslander in Deutschland

Rechtslage Minderjahriger bei Kindes-/Abbruchswunsch und Konflikt mit

den Eltern

Praktisches Uben

Supervision von Féllen aus der Praxis

Selbsterfahrung: Umgang mit Paarproblematik

Psychohygiene



Aufbaukurs 4: Vertiefte Gesprachsmethodik der Schwangerschafts-
konfliktberatung; Supervision und Selbsterfahrung

e Gesprachsmethodik der SKB: Schwierige Beratungssituationen und
Beratungsablaufe

e Gesprachsmethodik der SKB: Vertiefung

Schwangerschaft als Konfliktidsungsversuch eines unbewussten

Konfliktes

Arbeit mit Ubertragung und Gegeniibertragung

Supervision von Konfliktsituationen schwieriger Beratungsfalle

Fallarbeitsgruppen zu eingereichten Fallen

Selbsterfahrung: Der eigene Anteil am Beratungsgeschehen, Selbst- und

Fremdwahrnehmung im Blick auf Sexualitat, Kinderwunsch,

Schwangerschaft und Abbruch

e Ethik: Fragen nach dem Sinn der SKB

e Psychohygiene

e Grundlagenwissen zur Vertraulichen Geburt

Aufbaukurs 5: Basiswissen in PND und Kinderschutz nach 88 8a/8b

Seit 1.1.2010 regelt das Schwangerschaftskonflikigesetz nochmals neu die Beratung
im Kontext Prénataldiagnostik. Im Februar 2010 wurde das Gendiagnostikgesetz
verandert. Seit dem 1.1.2012 gehort der Umgang mit dem Gesetz zum Schutz des
Kindeswohls nach § 8a zum Pflichtkanon der Schwangerenberatungsstellen.

Um Beraterlnnen aus Schwangeren- und Schwangerschaftskonfliktberatungsstellen
die Chance zu geben, sich mit den neu hinzugekommenen Themen vertraut zu
machen und sie in der Beratung anwenden zu kdnnen, bietet das EZI eine
einwdchige Fortbildung an, die beide Themenbereichen umfasst, und die an die
vierteilige Fortbildung in Schwangeren- und Schwangerschaftskonfliktberatung
anschlief3t.

Spatestens bei einem auffalligen Befund sollen Arztinnen und Arzte die betroffenen
Frauen und Paare an psychosoziale Beratungsstellen Uberweisen. Das bedeutet,
dass alle Schwangeren- und Schwangerschaftskonfliktberaterinnen ein Basiswissen
fur psychosoziale Beratung im Kontext von Pranataldiagnostik zur Verfigung haben
muassen, um auch in diesem Bereich kompetent beraten zu kénnen.
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